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Formato para Desarrollo de Evidencia

Programa de

Tecnélogo en Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion.

formacion
titulada
NEIOCE Disefio y construccion de software a la medida para el sector empresarial.
proyecto
formativo
ivi . .
Srcc:;/veg?: Ce AP9. Desarrollar las tareas de configuracion y g?:;ectzel ]
puesta en marcha del sistema de informacion. formativo IMPLANTACION
Actividad de AA10. Realizar la instalacion del sistema de informacién, teniendo en cuenta los

aprendizaje

requisitos para su operaciéon, configuracion, documentacién, y buenas practicas de
calidad en desarrollo de software, normas y protocolos establecidos por la
organizacion.

Resultado(s)
de aprendizaje

22050100701. Ejecutar y documentar las pruebas del software, aplicando técnicas
de ensayo-error, de acuerdo con el plan disefado y los procedimientos
establecidos por la empresa.

22050103501. Elaborar el informe final del proceso de gestién de calidad en el
desarrollo de software, que consolide la informacién de las evidencias, hallazgos y
novedades frente al seguimiento y control de los productos, segin normas
internacionales y protocolos de la organizacion.

Nombre de la
evidencia

Disefo y ejecucion de plan de pruebas del sistema de informacion.

Tipo de
evidencia
(marcar con X)

Conocimiento Producto X Desempeino

Descripcion de

Disefio y ejecucion del plan de pruebas del sistema de informacion con base a la

la evidencia elaboracién de los casos de prueba, ejecucién de las pruebas de verificacion y
validacién de las funcionalidades y pruebas unitarias e integrales del sistema de
informacion.

Producto Informe escrito con el disefio del plan de pruebas, ejecucién del plan de pruebas y

entregable registro de los resultados de la ejecucion en el informe.

Criterios de -Realiza y documenta las pruebas del software seglin el plan establecido, para

evaluacion definir acciones correctivas a seguir y asegurar el buen funcionamiento del sistema

de informacion.

-Define el plan de evaluacion de la calidad de procesos de desarrollo de software,
aplicando principios de aseguramiento de calidad y de gestion de proyectos, de
acuerdo con el procedimiento establecido.

Instrumento de
evaluacion
(marcar con X)

Lista de X
chequeo

Rubrica Otro (cual)
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Evidencia

Diseno y ejecucion de plan de pruebas del sistema de informacion.

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA.

Con el fin de obtener el aseguramiento de la calidad del sistema de informacién desarrollado y con
base en el disefio de las pruebas de software basadas en los casos de prueba, se debe elaborar
un documento donde se especifique el plan de pruebas y el registro del resultado de las mismas.

1. Elaborar laboratorio de pruebas de software: en este paso se debe realizar los
ejercicios propuestos en el laboratorio de pruebas de software para apropiar los conceptos
antes de elaborar el informe entregable.

2. Elaborar el plan de pruebas: en este paso se debe realizar una lectura y andlisis del
documento de requerimientos del proyecto, se debe tener construido el sistema de
informacion, se debe elaborar el plan de pruebas con base a el documento de casos de
pruebas que a su vez es basado en los casos de uso que fue presentado como material en
esta guia.

3. Ejecutar el plan de pruebas: en este paso una vez se ha realizado el plan de pruebas se
debe ejecutar cada uno de los casos de prueba, registrando los resultados esperados y los
resultados obtenidos junto con las recomendaciones a realizar.

4. Elaborar el informe con el resultado de las pruebas: en este paso el aprendiz elaborara
un documento con el informe de lo consignado en la ejecucion de pruebas. Debera
documentar los errores encontrados, las funcionalidades no encontradas, las
funcionalidades no especificadas o con problemas en su funcionamiento, de tal forma que
sea una guia para ejecutar las correcciones por parte del equipo de desarrollo.

Evidencia (De Producto)

Para cumplir con esta evidencia, es importante que haya realizado la actividad de apropiacion
referida a la comprension al material de estudio presentando en esta guia. De acuerdo con las
indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y entregar la actividad (evidencia)
desarrollada en la plataforma

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)
Dentro de los productos entregables se solicitan:

Informe de disefio del disefio y ejecucion de las pruebas del sistema de informacién, documento
electrénico con la siguiente estructura:

e Introduccién.
e Alcance de las pruebas del sistema informacion.
e Definiciones y acrénimos.
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Referencias.

Visién general del documento.

Descripcién del Ambiente de pruebas (precondiciones y postcondiciones).
Casos de prueba pruebas unitarias.

Casos de prueba pruebas integrales.

Registro de resultados de las pruebas unitarias.

Registro de resultados de pruebas integrales.

Ajustes y Recomendaciones.

Anexos.

Casos de pruebas (Plantilla de casos de prueba).

INSTRUMENTO DE EVALUACION

La evaluacién de la presente evidencia se hara teniendo en cuenta la participacion activa del
aprendiz en el foro tematico y los criterios de evaluacién establecidos en el instrumento de
evaluacion especifico para esta evidencia, es importante su analisis para mayor comprension de lo
requerido.

Instrumento de evaluacion: IE-AP09-AA10-EV02-Disefo-Ejecucion-Ppruebas-Sl.

FORMA DE ENTREGA

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el area correspondiente indicada por el
instructor encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en cuenta los siguientes pasos:

Ingrese al menu principal de la plataforma y ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace
“Fase Implantacion®, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto
correspondiente, y haga entrega de la evidencia. En caso de dificultades comuniquese
oportunamente con el instructor a cargo.

Pasos para enviar evidencia:

* Clic en el titulo de la evidencia.

* Clic en Examinar mi equipo y buscar el archivo previamente guardado. (Hoja electrénica
del mapa de procesos del sistema en desarrollo).

* Dejar un comentario al instructor (opcional).

* Clic en Enviar.
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Programa de

Tecnélogo en Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion.

formacion
titulada
el s Disefo y construccion de software a la medida para el sector empresarial.
proyecto
formativo
Srcc:;/‘gg?: de AP5. Disenar la estructura tecnologica del g?:;ectzel 3
sistema de informacién. formativo DISENO
Actividad de AAG. Establecer la arquitectura tecnoldgica del sistema de informacién teniendo

aprendizaje

las buenas practicas de calidad para el desarrollo de software, los procesos de
negociacion de tecnologia, la normatividad y los requerimientos del cliente.

Resultado(s)
de aprendizaje

22050103301. Elaborar el informe de disefio del sistema de informacién, de
acuerdo con la seleccion de las herramientas, tanto de software como de
hardware, requeridas para la solucién informatica.

22050103302. Disenar la arquitectura del software, mediante la interpretacién de
las clases, objetos y mecanismos de colaboracién, utilizando herramientas
tecnoldgicas de diseno, de acuerdo con las tendencias de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

22050103305. Disefar la arquitectura tecnolégica del sistema de informacién,
mediante el reconocimiento de hardware y software, de acuerdo con la tecnologia
disponible en el mercado, el informe de analisis levantado y el diagrama de
distribucion.

Nombre de la

Disefo de arquitectura de software y hardware para el sistema de informacién en

evidencia desarrollo.
Tipo de Conocimiento Producto X Desempeiio
evidencia

(marcar con X)

Descripcion de

Disefio arquitectonico del sistema de informacién que contiene el disefio de

la evidencia hardware, disefio de software.
Producto Informe escrito con el disefio de la arquitectura de hardware y de software del
entregable sistema de informacién a desarrollar.

Archivos de disefio hardware y software en StarUML.
Criterios de - Elabora el informe de disefio del sistema de informacién, integrando costos,
evaluacion infraestructura tecnolégica y herramientas de desarrollo, cumpliendo con las

necesidades de informacion de la organizacién, segun normas y protocolos.

- Elabora el disefio de la arquitectura tecnolégica de hardware y software del
sistema de informacién propuesto, basado en la infraestructura tecnolégica de la
organizacién y los recursos disponibles en el mercado, presentados en el
diagrama de distribucion.

- Disefa la arquitectura de software del sistema de informacién, que cumpla con
las necesidades de la organizacion, utilizando la metodologia orientada a objetos,
mediante herramientas tecnoldgicas.
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Instrumento de | Lista de X Rubrica Otro (cual)
evaluacion chequeo
(marcar con X)

Nombre de Evidencia:
Disefo arquitectonico del proyecto de sistema de informacién.
DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA.

Con el fin de obtener la arquitectura del sistema de informaciéon a desarrollar y con base en el
andlisis del documento de requerimientos de software se debe elaborar el disefio de la arquitectura
de software y arquitectura de hardware.

LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA

1. Analizar el documento de requerimientos: en este paso se debe realizar una lectura y
andlisis del documento de requerimientos del proyecto y del sistema de informacion a
desarrollar, se debe tener en cuenta el documento de casos de uso como insumo para la
construccion de la arquitectura. (Evidencias desarrolladas en anteriores actividades de
proyecto).

2. Elaborar laboratorio diseio de la arquitectura de software: en este paso se debe
realizar los ejercicios propuestos en el “Laboratorio de arquitectura de software” para
apropiar los conceptos antes de elaborar el disefio entregable.

3. Elaborar laboratorio de disefio de la arquitectura de hardware: en este paso se debe
realizar los ejercicios propuestos en el “Laboratorio de arquitectura de hardware” para
apropiar los conceptos antes de elaborar el disefio entregable.

4. Disefhar Arquitectura Software: en este paso el aprendiz disefara la arquitectura
software del proyecto del sistema de informacion a desarrollar, para ello se basara en la
arquitectura modular basado en capas, donde el aprendiz seleccionara el modelo de capas
a su criterio. Debera realizar los diagramas de clase, componentes, diagramas de
paquetes, diagramas de secuencias y de actividad, en caso de ser necesario en algun
momento debera incluir diagramas de estado para ampliar o detallar el funcionamiento de
algun objeto especial. Para esta diagramacion debe utilizar el software StarUML generando
un archivo con el nombre del proyecto. Adicionalmente, esta arquitectura debera ir en el
documento de informe de disefio en el item correspondiente a disefio de arquitectura de
software.

5. Disehar Arquitectura Hardware: en este paso el aprendiz disefiara la arquitectura
hardware del proyecto del sistema de informacién a desarrollar, para ello se basard en la
arquitectura fisica representada en los diagramas de despliegue y de componentes.
Debera realizar los diagramas de componentes, nodo, despliegue, en caso de ser
necesario en algin momento debera incluir diagramas de estado para ampliar o detallar el
funcionamiento de algun objeto especial. Para esta diagramacion se utilizara el software
StarUML generando un archivo con el nombre del proyecto. Adicionalmente, esta
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arquitectura debera ir en el documento de informe de disefio en el item correspondiente a
disefo de arquitectura de hardware.

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)

Dentro de los productos entregables se solicitan:

1. Archivos de disefio en star uml con la siguiente estructura:

e diseno_software_proyecto.uml

e diseno_hardware_proyecto.uml
2. Informe de disefio de la arquitectura del sistema de informacién, documento electrénico con la
siguiente estructura:

Introduccién.
Alcance del sistema de informacion.
Ambito del sistema de informacion.
Definiciones y acronimos.
Referencias.
Visién general del documento.
Perspectivas del producto.
Funciones del producto.
Caracteristicas del usuario.
Restricciones.
Suposiciones y dependencias.
Arquitectura de software.
Modelo de casos de uso.
Modelo de clases (en capas).
Modelo de paquetes.
Modelo de secuencias.
Modelo de actividades.
Arquitectura de hardware.
Modelo de componentes.
Modelo de Despliegue.
Modelo de Nodos.
Anexos.

INSTRUMENTO DE EVALUACION

La evaluacion de la presente evidencia se hara teniendo en cuenta las variables y criterios de
evaluacion establecidos en el instrumento de evaluacién especifico para esta evidencia, es
importante su lectura para mayor comprensién de lo requerido.

Instrumento de evaluacion: IE-AP05-AA6-EV02-Diseno-arquitectura-Sl

FORMA DE ENTREGA

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el area correspondiente indicada por el
instructor encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en cuenta los siguientes pasos:
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Ingrese al menu principal de la plataforma y ubique el area de “Actividades” e ingrese al enlace
“Fase Disefio”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente, y
haga entrega de la evidencia. En caso de dificultades comuniquese oportunamente con el
instructor a cargo.

Pasos para enviar evidencia:

* Clic en el titulo de la evidencia.

* Clic en Examinar mi equipo y buscar el archivo previamente guardado.
* Dejar un comentario al instructor (opcional).

* Clic en Enviar.
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Programa de

Tecndlogo en Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion.

formacion

titulada

P G Disefio y construccién de software a la medida para el sector empresarial.

proyecto

formativo

Actividad de AP3. Especificar el modelo conceptual del |[Fase del )

proyecto sistema de informacién. proyecto ANALISIS
formativo

Actividad de AA4. Elaborar el modelo conceptual del sistema de informacion a desarrollar,

aprendizaje

teniendo en cuenta modelos tecnolégicos de informacién empresarial, los
requerimientos del cliente, normas, protocolos y modelos de calidad en el manejo
de informacion adoptados por la organizacion.

Resultado(s) de
aprendizaje

22050100602. Plantear diferentes alternativas, de modelos tecnolégicos de
informacion empresarial, teniendo en cuenta la plataforma tecnoldgica de la
empresa y las tendencias del mercado, para dar solucién a las situaciones
relacionadas con el manejo de la informacion de la organizacion.

22050103201. Construir el modelo conceptual del macrosistema frente a los
requerimientos del cliente, mediante el uso e interpretacion de la informacién
levantada, representado en diagramas de clase, de interacciéon, colaboracion y
contratos de operacion, de acuerdo con las diferentes secuencias, fases y
procedimientos del sistema.

Nombre de la
evidencia

Especificacion del modelo conceptual del sistema de informacion a desarrollar.

Tipo de
evidencia
(marcar con X)

Conocimiento Producto X Desempefio

Descripcion de

Una vez el instructor virtual ha indicado al aprendiz realizar un analisis a los

la evidencia productos de la actividad anterior en el modelo de requerimientos, con base a ese
andlisis deberd obtener modelo conceptual del sistema de informacion a
desarrollar que contendra los siguientes elementos:
Modelo de datos
Modelo de clases y estructura
Modelo de procesos
El modelo de datos se compone del diagrama entidad relacién, el modelo de
clases y estructura se compone de los diagramas de clases, y el modelo de
procesos se componen de los diagramas de secuencia, diagramas de
colaboracién y diagramas de actividad.
Producto Documento en procesador de texto a partir de la plantilla suministrada con la
entregable caracterizacion de los casos de uso para cada requerimiento y su presentacién

usando diagramas UML.
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Criterios de Elabora los diagramas UML, de acuerdo con las caracteristicas de cada uno de
evaluacion ellos, basado en los requerimientos del cliente, utilizando herramientas case.

Modela la base de datos, a partir de la valoracién de la informacién obtenida en el
diccionario de datos y el analisis de los procesos, de acuerdo con las necesidades
del sistema de informacion requerido.

Instrumento de | Lista de X Rubrica Otro (cual)
evaluacion chequeo
(marcar con X)

Evidencia
Especificacion del modelo conceptual del sistema de informacion a desarrollar

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA.

Con base en el analisis realizado a los requerimientos usando casos de uso realizados en la
actividad de proyecto 2 debera obtener modelo conceptual del sistema de informacién a desarrollar
gue contendra los siguientes elementos:

- Modelo de datos.
- Modelo de clases y estructura.
- Modelo de procesos.

El modelo de datos se compone del diagrama entidad relacion, el modelo de clases y estructura se
compone de los diagramas de clases, y el modelo de procesos se componen de los diagramas de
secuencia, diagramas de colaboracién y diagramas de actividad

A continuacién, se describen las actividades a realizar y las evidencias asociadas que el aprendiz
debe entregar.

LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA

1. Elaboracion del Modelo entidad relacion del sistema de informacion a desarrollar: con
base en los conocimientos adquiridos en el objeto de aprendizaje “Disefio de bases de datos”,
debera construir el modelo entidad relacién del sistema de informacién a desarrollar. Este modelo
debera contener: entidades, atributos y las relaciones que se identificaron entre las entidades.
También debera contener la cardinalidad y la participacién de las relaciones. El diagrama se
debera realizar en la herramienta DIA. El archivo deberd tener el siguiente nombre:
modelo_er_nombre_aprendiz_fecha.dia

2. Elaboracion del modelo de clases: en este paso y con base en los conocimientos adquiridos
en el objeto de aprendizaje “Modelando la estructura y el comportamiento del software”, el aprendiz
debera identificar y modelar las clases del sistema de informacion a desarrollar. Para ello debera
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aplicar las técnicas descritas en el OA y realizar el diagrama de clases en la herramienta StarUML
generando el modelo de clases en el archivo de disefio y le pondra el siguiente nombre:
diseno_estructura_nombre_aprendiz_fecha.uml

3. Elaboracion del modelo de procesos: una vez determinado el diagrama de clases el aprendiz
debera modelar los procesos a través de los diagramas de secuencias, diagramas de colaboracién
y diagramas de actividad con base en la material de estudios “Modelando la estructura y el
comportamiento del software”, debera aplicar las técnicas descritas y realizar los diagramas en la
herramienta StarUML generando los modelos de procesos en un archivo que tendra el nombre:
diseno_procesos_nombre_proyecto_fecha.uml

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)

Se entregaran tres archivos realizados en los siguientes programas que son:

Modelo de entidad relacion realizado en el programa Dia.
Nombre del archivo: modelo_er_nombre_aprendiz_fecha.dia

Modelo de clases realizado en el programa starUML.
Nombre del archivo: diseno_estructura_nombre_aprendiz_fecha.uml

Modelo de procesos realizado en el programa starUML.
Nombre del archivo: diseno_procesos_nombre_aprendiz_fecha.uml

INSTRUMENTO DE EVALUACION

La evaluacion de la presente evidencia se hara teniendo en cuenta las variables y criterios de
evaluacion establecidos en el instrumento de evaluacién especifico para esta evidencia, es
importante su lectura para mayor comprensién de lo requerido.

Nombre instrumento de evaluacion: IE-AP03-AA4-EV02-Especificacion-Modelo-Conceptual-Sl.

FORMA DE ENTREGA

Debe enviar el archivo a través de la plataforma virtual en el area correspondiente indicada por el
instructor encargado. Al momento de realizar la entrega tenga en cuenta los siguientes pasos:

Ingrese al menu principal de la plataforma y ubique el &rea de “Actividades” e ingrese al enlace
“Fase de Analisis’, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto
correspondiente, y haga entrega de la evidencia. En caso de dificultades comuniquese
oportunamente con el instructor a cargo.

Pasos para enviar evidencia:
* Clic en el titulo de la evidencia.
+ Clic en Examinar mi equipo y buscar el archivo previamente guardado.
* Dejar un comentario al instructor (opcional).
* Clic en Enviar.
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Perfil Instructor

ﬁ , IOSCAR FERNANDO LOPEZ

oscARFErNANDo  Informacién
LOPEZ « Teléfono B
; 8311128

« Correo alternativo
oslope@misena.edu.co

Celular

3007386534
Profesion

Ingeniero de Sistemas
Resumen profesional

Soy ingeniero de sistemas con una 6n en 6n de la 6n y bases de datos, tecnGlogo
en desarrolio de software con una 6 en 6n de soluciones de telefonia IP.

Realizacion de un articulo de investigacion llamado “Patron de comparacion para gestores de contenido”, el cual esta
publicado con ISNN 2256-1625. Revista de investigacion de la Fundacién Universitaria de Popayan.

« Experiencia

Durante 6 afios me desempefie como docente del drea de sistemas, por 5 afios me desempeiie como lider de la
estrategia de servicio al cliente y administrador de la Herramienta Software Microsoft Dynamics CRM y 2 afios como
gestor de la formacién virtual en el SENA regional Cauca.

Menti Adicional, he realizado e implementado diferentes proyectos software en diferentes dreas e implementacion de
© Competencias ambientes virtuales de aprendizaje

= Informacion Otras notas

Fotografia de Oscar Fernando Lopez Perafan. Cauca 2020 evidencias Mayo, Popayan Cauca.

Anuncios

OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
fecha de inicio: 29 de Abril del 2020 - fecha de vigencia: 31 de Diciembre del 2020

n

Apreciados Aprendices,

El dia jueves 07 de mayo de 2020 a las 8:00 p.m., se realizara la sesion en linea de APOS-AAS-EV%
Transversal. Estudio de caso “Residuos pos consumo”.

Para ingresar, deben dar clic en el link que se encuentra en la parte posterior de este anuncié. r

“Si no persigues lo que quieres, nunca lo tendrés. Si no vas hacia delante, siempre estaras en el
mismo lugar. -Nora Roberts.”

Instructor vocero: Angela Ramos

Fotografia de Oscar Fernando Lopez Perafan. Cauca 2020 evidencias Mayo, Popayan Cauca.

Centro de calificaciones
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Descripcion de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

1881612 ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (1881612)

Mostrar todas las celdas que contengan (A y D) E\

Nombre

O

1015426410cc  JAIME ALEXANDER ROLDAN VARGAS.

1016007504cc  JAIME ANDRES ROMERO IZQUIERDO
1016076250cc  DANIEL ANDRES CHAMORRO CARDOZO
1023930561cc  ALIRIO BENAVIDES GONZALEZ

1030665644cc  VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA

o O o o o

1033697773cc  TATIANA ORTEGON HERNANDEZ

<

Fotografia de Oscar Fernando Lopez Perafan. Cauca 2020 evidencias Mayo, Popayan Cauca.

Evaluaciones

Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas i Sincronizacion de

Lol

Descargar calificacion

Correo

alexanderroldanv@hotmail.com % A
g.angstarap@hotmail.com [ %]
dach2013@gmail.com %
aybenavides.g@misena.edu.co %
vanessafernanda.mm@hotmail.com 8% A
taortegon@yahoo.com m

_ Fase 3. Actividad de Proyecto 4

Fase 4. Actividad de Proyecto 6

’] OSCAR FERNANDO LOPEZ

Regresar

Buscar:

Fase 4. Actividad de Proyecto 7

1881612 ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
INFORMACION (1881612)
P228106 V1881612 R19
C9307

Impartido por

CIELO PATRICIA
GARCES GALLEGO,
ANA ALEXANDRA
RODRIGUEZ VARGAS,
HERNAN DARIO
BONILLA LOPEZ,
JAIRO ALBERTO
ESPANA ISACAS,
ADRIANA GUZMAN
RESTREPO, JENNY
EMILCE ORDONEZ
MUNOZ, ANGELA
VIVIANA RAMOS
CAICEDO, MARIA
ISABEL ALEGRIA
CERON, OSCAR
FERNANDO LOPEZ
PERAFAN, FABIANNA
GICEL MENESES,
CARMEN ALICIA
CAMPO

D ¥ BE B

&

m
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Regresar -

AP05-AA6-EV01. Cuestionario AP5

Link para Evaluacion:
http://senaterritorio_la/show_quiz php?idExamen=52194778&c=262923

Descargar reporte

Resultados de la evaluacion.

ANIBAL GUEVARA TOMBE
Calificacion: 77.78
Id respuesta:521947715235081

SE.NA © Ver Evaluacion

Descargar reporte

VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA
Calificacion: 94.44
Id respuesta:521947715315282

© Ver Evaluacion

Descargar reporte

Reactivar evalua




nuevamente por envio de evidencias y nuevamente la envio por este medio gracias y perdone la molestia.
2020-05-19 00:22:39

MAURICIO ALEXANDER -- reprecentacion grafica

hola buendia profe es que no tengo muy claro cuales son las dependencias y como hacer el cuadro gracias esperare
pronta respuesta mil graciaOSCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo, Mauricio me confirmas el No. de ficha.
GraciasMAURICIO ALEXANDER REINOZO: hola buenas tardes 21045780SCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial
saludo Mauricio, el dia de mafiana y durante la proxima semana continuaremos con las sesiones en linea donde
daremos respuesta a tu inquietud y explicarmos detalladamente el tema. sin embargo, en el material de formacion el
esquema que aparecen la dependencias de los centros de formacion es el mismo a nivel nacional.

2020-05-15 01:41:42

- YENIFER -- una duda

'YENIFER GOMEZ: profe buena tarde, queria porfa preguntarie sobre el dibujo que debemos hacer, la verdad no lo
entiendo. me podria explicar. OSCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo yenifer gomez, me puedes confirmar el
numero de la ficha y el nombre de la actividad. Si la actividad es de induci6n durante el dia de mafiana y en la otra
semana continuaremos con las sesiones en linea donde explicaremos como realizar las actividades

2020-05-15 01:38:31

HECTOR FABIAN -- Algunos link inservibles 4

Hector Fabian Echeverri Quintero: Saludo Cordial Estuve revisando el material de inicio, y encontre algunos link aun
con blackboard, por lo cual pense que seria interesante comunicarselo. Tanto el link central de ayuda como los de
Blacboard de la izquierda... Gracias por su colaboracionOSCAR FERNANDO LOPEZ: Muchas gracias, excelente
aporte ya se revisé y se corrigio, sin embargo el anterior afio el sena utilizaba la plataforma Black board y este afio es
con terrotprium por tal motivo se pueden seguir presentando este tipo de situaciones

2020-05-15 06:36:41

DANIEL ANDRES - INCOVENIENTES PLATAFORMA ¢

DANIEL ANDRES CHAMORRO: Estimado Instructor, cordial saludo. He intentado subir varias de las evidencias de la
AP4 (Fase Disefio) y los links pareciera que estan caidos. La pagina no carga y no se despliegan las opciones para
subir las evidencias. Quisiera saber cuando se restableceran los links. Gracias por su atencién, quedo atento a
cualquier novedad. Cordialmente, Daniel ChamorroOSCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo, utiliza internet
Chrome y revisa que no tengas las ventanas adicional te ue envies en las
horas del dia las evidencias y en dia de semana . me comentas como te va con lo anteriorDANIEL ANDRES
CHAMORRO: Buenas tardes, efectivamente uso Chrome y no tengo las ventanas emergentes restringidas, o he
intentando en el transcurso de la semana pero no ha sido posible, los links siguen sin responder. OSCAR
FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo, Daniel si quieres me escribes al whatsaap y nos conectamos para validar y le
reporto a oporte técnico el caso DANIEL ANDRES CHAMORRO: Estimado, instructor cordial saludo. El problema fue
resuelto, ya he podido cargar mis evidencias. No obstante, revisando el cuestionario de la AP5 encontré que hay una
pregunta repetida, aunque en ambas coloco la misma respuesta y en una de ellas se me califica incorrectamente.
Adjunto imagenes de referencia. Cordialmente, Daniel ChamorroOSCAR FERNANDO LOPEZ: Gracias por la
informacion excelente aporte, se revisé el cuestionario la configuracion esta bien, por lo tanto, se escalo a soporte
técnico el inconveniente para que validen que pudo haber pasado. Sin embargo, tienes una A en la evaluacion 88.89
de un total de 100 puntos que es muy buen puntaje, deseas que te reanude el intento?DANIEL ANDRES
CHAMORRO: Estimado Instructor, cordial saludo. Listo profe, si es posible reiniciar el intento claro que si. Gracias
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Sesiones en linea
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Fase de disefio
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v
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Pantallazos Plataforma Territorium
Ficha 1965976

Perfil Instructor

OSCAR FERNANDO LOPEZ

oscarFernanpo  Informacion
LOPEZ « Teléfono .
E 8311128

+ Correo alternativo
oslope@misena edu.co

Celular
3007386534
Profesion
Ingeniero de Sistemas
« Resumen profesional

Soy ingeniero de sistemas con una en ion de la 6n y bases de datos, tecnslogo
en desarrollo de software con una en de soluciones de telefonia IP.

Realizacion de un articulo de investigacion llamado “Patrén de comparacion para gestores de contenido’, el cual esta
publicado con ISNN 2256-1625. Revista de investigacion de la Fundacién Universitaria de Popayan

« Experiencia

Durante 6 afios me desempefie como docente del drea de sistemas, por 5 afios me desempeiie como lider de la
estrategia de servicio al cliente y administrador de la Herramienta Software Microsoft Dynamics CRM y 2 afios como
gestor de la formacion virtual en el SENA regional Cauca

Ment Adicional, he realizado e implementado diferentes proyectos software en diferentes 4reas e implementacion de
© Competencias ambientes virtuales de aprendizaje.

= Informacion « Otras notas .
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OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
fecha de inicio: 14 de Mayo del 2020

Asunto: Sesion en linea

n

Apreciados Aprendices,

El dia Sabado 09 de mayo de 2020 a las 8:00 p.m., se realizard la sesién en Iinea%
AP2.Caracterizacién de fas de la i iony icacio

Para ingresar, deben dar clic en el link que se encuentra en la parte posterior de este anuncio.

“Si no persigues lo que quieres, nunca lo tendrés. Si no vas hacia delante, siempre estaras en el
mismo lugar. -Nora Roberts.”

Instructor vocero: Oscar Fernando Lépez Perafan
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Descripcion de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

1965976 ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (1965976) Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) |~

Buscar:

Enviar correo a usuarios s s J§ Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

Lol @ Lod Lol

Fase 1. Actividad de Proyecto 1 Fase 2. Actividad de Proyecto 2 Fase 2. Actividad de Proyecto 3 Fase 4. Actividad de Proyecto 8

~

(] 1039286122cc JUAN CARLOS QUIROS SEPULVEDA juancqs88@gmail.com

[m] 1040753509cc JUAN PABLO MARTINEZ MARIN juan.pablo.martinez.m.777 @gmail.com

[0 1051588802cc  MILLER FRANCISCO ALONSO MARTINEZ miller2819@gmail.com A

[m] 1061046383cc GUILLA HELEN HURTADO RAMIREZ helenh_r02@hotmail.com

[m] 1070945336cc (OSCAR ORTIZ SIERRA| coordinador.corona@servisiondecolombia.com A

(D 1071987351cc __ GUSTABO ENRIQUE RUEDA MARTINEZ austavorueda-11@hotmail.com R v
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Evaluaciones
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1965976 ANALISIS Y Regresar

DESARROLLO DE
SISTEMAS DE ] 2
INFORMACION (1965076) AP03-AA4-EV01. Cuestionario AP3
P228106 V1965976 R19 -
9307 Link para Evaluacion:

http:/sena territorio.la/show_quiz php?idExamen=5025136&c=262291

Descargar reporte

Resultados de la evaluacion.

Impartido por
ANA Al FXANDRA
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Mensajes

4 =3 1,|OSCARFERNAND OPEZ

nuevamente por envio de evidencias y la envio por este medio gracias y perdone la molestia.
2020-05-19 00:22:39

MAURICIO ALEXANDER -- reprecentacion grafica

hola buendia profe es que no tengo muy claro cuales son las dependencias y como hacer el cuadro gracias esperare
pronta respuesta mil graciaOSCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo, Mauricio me confirmas el No. de ficha.
GraciasMAURICIO ALEXANDER REINOZO: hola buenas tardes 21045780SCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial
saludo Mauricio, el dia de mafiana y durante la proxima semana continuaremos con las sesiones en linea donde
daremos respuesta a tu inquietud y explicarmos detalladamente el tema. sin embargo, en el material de formacion el
esquema que aparecen la dependencias de los centros de formacion es el mismo a nivel nacional.

2020-05-15 01:41:42

- YENIFER -- una duda

YENIFER GOMEZ: profe buena tarde, queria porfa preguntarie sobre el dibujo que debemos hacer, la verdad no lo
entiendo. me podria explicar. OSCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo yenifer gomez, me puedes confirmar el
numero de la ficha y el nombre de la actividad. Si la actividad es de inducién durante el dia de mafiana y en la otra
semana continuaremos con las sesiones en linea donde explicaremos como realizar las actividades

2020-05-15 01:38:31

HECTOR FABIAN -- Algunos link inservibles 4

Hector Fabian Echeverri Quintero: Saludo Cordial Estuve revisando el material de inicio, y encontre algunos link aun
con blackboard, por lo cual pense que seria interesante comunicarselo. Tanto el link central de ayuda como los de
Blacboard de la izquierda... Gracias por su colaboracionOSCAR FERNANDO LOPEZ: Muchas gracias, excelente
aporte ya se reviso y se corrigio, sin embargo el anterior afio el sena utilizaba la plataforma Black board y este afio es
con terrotprium por tal motivo se pueden seguir presentando este tipo de situaciones

2020-05-15 06:36:41

DANIEL ANDRES - INCOVENIENTES PLATAFORMA ¢

DANIEL ANDRES CHAMORRO: Estimado Instructor, cordial saludo. He intentado subir varias de las evidencias de la
AP4 (Fase Disefio) y los links pareciera que estan caidos. La pagina no carga y no se despliegan las opciones para
subir las evidencias. Quisiera saber cuando se restableceran los links. Gracias por su atencién, quedo atento a
cualquier novedad. Cordialmente, Daniel ChamorroOSCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo, utiliza internet
Chrome y revisa que no tengas las ventanas adicional te que envies en las
horas del dia las evidencias y en dia de semana . me comentas como te va con lo anteriorDANIEL ANDRES
CHAMORRO: Buenas tardes, efectivamente uso Chrome y no tengo las ventanas emergentes restringidas, lo he
intentando en el transcurso de la semana pero no ha sido posible, los links siguen sin responder. OSCAR
FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo, Daniel si quieres me escribes al whatsaap y nos conectamos para validar y le
reporto a oporte técnico el caso DANIEL ANDRES CHAMORRO: Estimado, instructor cordial saludo. El problema fue
resuelto, ya he podido cargar mis evidencias. No obstante, revisando el cuestionario de la AP5 encontré que hay una
pregunta repetida, aunque en ambas coloco la misma respuesta y en una de ellas se me califica incorrectamente. °
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Adjunto imagenes de referencia. Cordialmente, Daniel ChamorroOSCAR FERNANDO LOPEZ: Gracias por la
informacion excelente aporte, se revisd el cuestionario la configuracion esta bien, por lo tanto, s escalo a soporte
técnico el inconveniente para que validen que pudo haber pasado. Sin embargo, tienes una A en la evaluacion 88.89
de un total de 100 puntos que es muy buen puntaje, deseas que te reanude el intento?DANIEL ANDRES
CHAMORRO: Estimado Instructor. cordial saludo. Listo profe. si es posible reiniciar el intento claro aue si. Gracias
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Pantallazos Plataforma Territorium
Ficha 2104578

Perfil Instructor

& 1] OSCAR FERNANDO LOPEZ

oscarFernanpo  Informacion
LOPEZ « Teléfono
8311128
« Correo alternativo
oslope@misena edu.co

Celular
3007386534
Profesion
Ingeniero de Sistemas
« Resumen profesional

Soy ingeniero de sistemas con una en ion de la 6n y bases de datos, tecnslogo
en desarrollo de software con una en de soluciones de telefonia IP.

Realizacion de un articulo de investigacion llamado “Patrén de comparacion para gestores de contenido’, el cual esta
publicado con ISNN 2256-1625. Revista de investigacion de la Fundacién Universitaria de Popayan

Experiencia

Durante 6 afios me desempefie como docente del drea de sistemas, por 5 afios me desempeie como lider de la
estrategia de servicio al cliente y administrador de la Herramienta Software Microsoft Dynamics CRM y 2 afios como
gestor de la formacion virtual en el SENA regional Cauca

Ment Adicional, he realizado e implementado diferentes proyectos software en diferentes 4reas e implementacion de
© Competencias ambientes virtuales de aprendizaje

= Informacion Otras notas
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B Enlaces

@ Centro de Calificaciones
# Grupo

R Proyectos

= Rubricas

® Blogs

R Seguimiento

@ Configuracion

B Db 4 E B B8
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Colaboradores informacién de importancia
JENNY EMILCE Nombre del programa: Tecndlogo en andlisis y desarrollo de sistemas de informacion
ORDONEZ (ADSI), Numero de la ficha: 2104578, Fecha de inicio de la induccion: 04/05/2020 Fecha fin de la
MUNOZ /05/2020, de el de i ion puedes
Instructor en la ruta k i oyecto/Cr de internos: Puedes

comunicarte con el instructor mediante el foro de dudas e inquietudes, la mensajeria interna

= OSCAR e ] - o
(notificaciones) ubicada en la parte superior derecha u otros que ya se han socializado.
FERNANDO e M N . .
LOPEZ En la parte inferior podras consultar “Normas de comunicacién y comportamiento en el AVA”", las
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Instructor

Administrador
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Descripcién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2104578) Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ¥

Enviar correo a usuarios seleccionados [ Ponderaciones I Equivalencias J§ Descargar calificaciones J§ Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas | Sincronizacién de Raps Buscar:

(o] @ @ (o]
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0 1000048993ti JOHAN SMITH GARCIA GOYENECHE johansmithgarciagoyeneche@gmail.com A A ]
O 1000249992cc  NICOLAS STIVEN JARAMILLO CASTILLO nsjaramillo29@misena.edu.co A A A A
8] 1003501642ti IVAN SANTIAGO RAMOS BRANGO ivanbrango06@gmail.com A A A A
0 1004862520cc KEVIN FELIPE PEREZ TORRES kevinperez_9@hotmail.com A A
0 1006506983cc YENIFER GOMEZ OLAYA josellingomezO0@gmail.com A A A A
“ »

Mostrando registros del 1 al 50 de un total de 50 registros
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© Ver Evaluacion
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Instructor (OOFI

Fotografia de Oscar Fernando Lopez Perafan. Cauca 2020 evidencias Mayo, Popayan Cauca.

Mensajes



ﬂ M i,] OSCAR FERNANDO LOPEZ

nuevamente por envio de evidencias y nuevamente la envio por este medio gracias y perdone la molestia.
2020-05-19 00:22:39

MAURICIO ALEXANDER -- reprecentacion grafica

hola buendia profe es que no tengo muy claro cuales son las dependencias y como hacer el cuadro gracias esperare
pronta respuesta mil graciaOSCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo, Mauricio me confirmas el No. de ficha.
GraciasMAURICIO ALEXANDER REINOZO: hola buenas tardes 21045780SCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial
saludo Mauricio, el dia de mafiana y durante la proxima semana continuaremos con las sesiones en linea donde
daremos respuesta a tu inquietud y explicarmos detalladamente el tema. sin embargo, en el material de formacion el
esquema que aparecen la dependencias de los centros de formacion es el mismo a nivel nacional.

2020-05-15 01:41:42

YENIFER -- una duda

'YENIFER GOMEZ: profe buena tarde, queria porfa preguntarie sobre el dibujo que debemos hacer, la verdad no lo
entiendo. me podria explicar. OSCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo yenifer gomez, me puedes confirmar el
numero de la ficha y el nombre de la actividad. Si la actividad es de induci6n durante el dia de mafiana y en la otra
semana continuaremos con las sesiones en linea donde explicaremos como realizar las actividades

2020-05-15 01:38:31

HECTOR FABIAN -- Algunos link inservibles g

Hector Fabian Echeverri Quintero: Saludo Cordial Estuve revisando el material de inicio, y encontre algunos link aun
con blackboard, por lo cual pense que seria interesante comunicarselo. Tanto el link central de ayuda como los de
Blacboard de la izquierda... Gracias por su colaboracionOSCAR FERNANDO LOPEZ: Muchas gracias, excelente
aporte ya se revisé y se corrigio, sin embargo el anterior afio el sena utilizaba la plataforma Black board y este afio es
con terrotprium por tal motivo se pueden seguir presentando este tipo de situaciones

2020-05-15 06:36:41

DANIEL ANDRES - INCOVENIENTES PLATAFORMA ¢

DANIEL ANDRES CHAMORRO: Estimado Instructor, cordial saludo. He intentado subir varias de las evidencias de la
AP4 (Fase Disefio) y los links pareciera que estan caidos. La pagina no carga y no se despliegan las opciones para
subir las evidencias. Quisiera saber cuando se restableceran los links. Gracias por su atencién, quedo atento a
cualquier novedad. Cordialmente, Daniel ChamorroOSCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo, utiliza internet
Chrome y revisa que no tengas las ventanas adicional te que envies en las
horas del dia las evidencias y en dia de semana . me comentas como te va con lo anteriorDANIEL ANDRES
CHAMORRO: Buenas tardes, efectivamente uso Chrome y no tengo las ventanas emergentes restringidas, o he
intentando en el transcurso de la semana pero no ha sido posible, los links siguen sin responder. OSCAR
FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo, Daniel si quieres me escribes al whatsaap y nos conectamos para validar y le
reporto a oporte técnico el caso DANIEL ANDRES CHAMORRO: Estimado, instructor cordial saludo. El problema fue
resuelto, ya he podido cargar mis evidencias. No obstante, revisando el cuestionario de la AP5 encontré que hay una
pregunta repetida, aunque en ambas coloco la misma respuesta y en una de ellas se me califica incorrectamente. °
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Adjunto imagenes de referencia. Cordialmente, Daniel ChamorroOSCAR FERNANDO LOPEZ: Gracias por la
informacion excelente aporte, se reviso el cuestionario la configuracion esta bien, por lo tanto, se escalo a soporte
técnico el inconveniente para que validen que pudo haber pasado. Sin embargo, tienes una A en la evaluacion 88.89
de un total de 100 puntos que es muy buen puntaje, deseas que te reanude el intento?DANIEL ANDRES
CHAMORRO: Estimado Instructor, cordial saludo. Listo profe, si es posible reiniciar el intento claro que si. Gracias
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OSCAR JAMITH VALENCIA GONZALEZ
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B Evaluaciones
Cordial saludo para mi Instructor y compaiieros, mi nombre es Oscar Jamith Valencia Gonzalez, tengo
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R Wikis 29 afios de edad, soy patrullero de la policia nacional, laboro como sustanciador o investigador
O Asistencia ylo penales, mis estan basadas en ampliar mi conocimiento en estos
& Galeria ambientes vituales ya que es el medio educativo del presente y futuro y debemos estar a la
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Chat aplicando mis conocimientos en el software. Gracias y bendiciones para todos.
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LOPEZ « Teléfono
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« Correo alternativo
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Celular
3007386534
Profesion
Ingeniero de Sistemas
« Resumen profesional

Soy ingeniero de sistemas con una en ion de la 6n y bases de datos, tecnslogo
en desarrollo de software con una en de soluciones de telefonia IP.

Realizacion de un articulo de investigacion llamado “Patrén de comparacion para gestores de contenido’, el cual esta
publicado con ISNN 2256-1625. Revista de investigacion de la Fundacién Universitaria de Popayan

Experiencia

Durante 6 afios me desempefie como docente del drea de sistemas, por 5 afios me desempeie como lider de la
estrategia de servicio al cliente y administrador de la Herramienta Software Microsoft Dynamics CRM y 2 afios como
gestor de la formacion virtual en el SENA regional Cauca

Ment Adicional, he realizado e implementado diferentes proyectos software en diferentes 4reas e implementacion de
© Competencias ambientes virtuales de aprendizaje

= Informacion Otras notas
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Instructor en la ruta k i oyecto/Cr de internos: Puedes
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= OSCAR e ] - o
(notificaciones) ubicada en la parte superior derecha u otros que ya se han socializado.
FERNANDO e M N . .
LOPEZ En la parte inferior podras consultar “Normas de comunicacién y comportamiento en el AVA”", las
PERAFAN cuales debes tenerlas en cuenta para toda la formacién
Instructor
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INFORMACION (2104579) Cuestionario: Mi ambiente de formacion

C9307 Link para Evaluacion:
& http://sena.territorio.la/show_quiz.php?idExamen=116115518¢c=328997

Descargar reporte

Resultados de la evaluacion.

DEISY JOHANA ARGUELLO ROMERO
Calificacién: 100
Id respuesta:1161155119414891

© Ver Evaluacion

.. Descargar reporte

Reactivar evaluacion

ZULEIDY JOHANNA BARRERO NIETO
Calificacién: 100
Id respuesta: 1161155122925211

a © Ver Evaluacion
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nuevamente por envio de evidencias y nuevamente la envio por este medio gracias y perdone la molestia.
2020-05-19 00:22:39

MAURICIO ALEXANDER -- reprecentacion grafica

hola buendia profe es que no tengo muy claro cuales son las dependencias y como hacer el cuadro gracias esperare
pronta respuesta mil graciaOSCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo, Mauricio me confirmas el No. de ficha.
GraciasMAURICIO ALEXANDER REINOZO: hola buenas tardes 21045780SCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial
saludo Mauricio, el dia de mafiana y durante la proxima semana continuaremos con las sesiones en linea donde
daremos respuesta a tu inquietud y explicarmos detalladamente el tema. sin embargo, en el material de formacion el
esquema que aparecen la dependencias de los centros de formacion es el mismo a nivel nacional.

2020-05-15 01:41:42

YENIFER -- una duda

'YENIFER GOMEZ: profe buena tarde, queria porfa preguntarie sobre el dibujo que debemos hacer, la verdad no lo
entiendo. me podria explicar. OSCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo yenifer gomez, me puedes confirmar el
numero de la ficha y el nombre de la actividad. Si la actividad es de induci6n durante el dia de mafiana y en la otra
semana continuaremos con las sesiones en linea donde explicaremos como realizar las actividades

2020-05-15 01:38:31

HECTOR FABIAN -- Algunos link inservibles g

Hector Fabian Echeverri Quintero: Saludo Cordial Estuve revisando el material de inicio, y encontre algunos link aun
con blackboard, por lo cual pense que seria interesante comunicarselo. Tanto el link central de ayuda como los de
Blacboard de la izquierda... Gracias por su colaboracionOSCAR FERNANDO LOPEZ: Muchas gracias, excelente
aporte ya se revisé y se corrigio, sin embargo el anterior afio el sena utilizaba la plataforma Black board y este afio es
con terrotprium por tal motivo se pueden seguir presentando este tipo de situaciones

2020-05-15 06:36:41

DANIEL ANDRES - INCOVENIENTES PLATAFORMA ¢

DANIEL ANDRES CHAMORRO: Estimado Instructor, cordial saludo. He intentado subir varias de las evidencias de la
AP4 (Fase Disefio) y los links pareciera que estan caidos. La pagina no carga y no se despliegan las opciones para
subir las evidencias. Quisiera saber cuando se restableceran los links. Gracias por su atencién, quedo atento a
cualquier novedad. Cordialmente, Daniel ChamorroOSCAR FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo, utiliza internet
Chrome y revisa que no tengas las ventanas adicional te que envies en las
horas del dia las evidencias y en dia de semana . me comentas como te va con lo anteriorDANIEL ANDRES
CHAMORRO: Buenas tardes, efectivamente uso Chrome y no tengo las ventanas emergentes restringidas, o he
intentando en el transcurso de la semana pero no ha sido posible, los links siguen sin responder. OSCAR
FERNANDO LOPEZ: Cordial saludo, Daniel si quieres me escribes al whatsaap y nos conectamos para validar y le
reporto a oporte técnico el caso DANIEL ANDRES CHAMORRO: Estimado, instructor cordial saludo. El problema fue
resuelto, ya he podido cargar mis evidencias. No obstante, revisando el cuestionario de la AP5 encontré que hay una
pregunta repetida, aunque en ambas coloco la misma respuesta y en una de ellas se me califica incorrectamente. °
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Adjunto imagenes de referencia. Cordialmente, Daniel ChamorroOSCAR FERNANDO LOPEZ: Gracias por la
informacion excelente aporte, se reviso el cuestionario la configuracion esta bien, por lo tanto, se escalo a soporte
técnico el inconveniente para que validen que pudo haber pasado. Sin embargo, tienes una A en la evaluacion 88.89
de un total de 100 puntos que es muy buen puntaje, deseas que te reanude el intento?DANIEL ANDRES
CHAMORRO: Estimado Instructor, cordial saludo. Listo profe, si es posible reiniciar el intento claro que si. Gracias
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